PROGETTO DI SVILUPPO DI AZIONI DI MIGLIORAMENTO

OBIETTIVO

Fornire elementi  utili alla realizzazione di progetti che sviluppino  competences di metodo e metodi per le new competences acquisite.

Sviluppare capacità di controllo e di  rigore nei confronti delle nuove  idee nell’anbito e delle direttive aziendali

Fornire concretezza  alla creatività sviluppata durante i corsi.

CONTENUTI

Selezione tematiche

Analisi  e contestualizzazioni delle medesime

Impostazione generale

Esercizio di team building e di team working per la realizzazione  dei progetti scelti

Selezione leaders

Selezione coordinatori di  team

Comportamenti positivi da implementare

Processi da introdurre

Innovation da conoscere

DESTINATARI

Coordinatori di esercizio

Capi-area

TEMPI

2 giornate

